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Vvchodiska a podklady:

Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ustanovi vSeobecne
zavaznym pravnym predpisom podla § 14 ods. 5 pism. d) zédkona 596/2003 Z. z. o Statnej
sprave V skolstve a Skolskej samosprave ao0zmene adoplneni niektorych zdkonov
podrobnosti 0 Struktare a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej cCinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach $kol a $kolskych zariadeni.

Sprava je vypracovana v sulade s Vyhlaskou Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a $portu
Slovenskej republiky ¢. 435/2020 Z. z. zo 18.12.2020 o strukture a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni.



Sprava
0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej $koly, Pri Sajbach 22A, 831 06 Bratislava, za §kolsky rok 2021/2022.

l. (§2 ods.1)
a) Zakladné identifikané vidaje o $kole (§ 20ds. 1 pism. a) 1-5) :

1. Nazov Skoly: Materska §kola Pri Sajbach 22A, 831 06 Bratislava
2. Adresa skoly: Pri Sajbach 22A, 831 06 Bratislava

3. Telefonne Cislo. : 0911940648

4. Webové sidlo : www.msstonozka.sk

5. Adresa elektronickej posty: | skolka@msstonozka.sk

Veduci zamestnanci $koly (§ 2ods. 1 pism. a) 6 ):

Riaditel’ka MS: Bc. Zuzana Burgerova
Zastupkyna riaditel’ky MS : | Viera Smitkova
Veduca SJ: Jarmila Megova
Vediuca MZ: (ak je zriadené¢) | Gabriela KristofiCova

Rada $koly (§ 2o0ds. 1 pism. a) 7 ):

Rada $koly pri MS Pri Sajbach 22A, 831 06 Bratislava bola ustanovena v zmysle § 24 zdkona
¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Funkénym obdobim rady $koly su 4 roky.

Déatum ustanovenia RS: | 04.04.2022
Pocet ¢lenov: 7

Clenovia rady $koly:

predseda RS Viera Smitkova

pedagogicky zamestnanec
nepedagogicky zamestnanec Lucia Pronajova

Mgr. Helena Géablikova
Marta Grobarcikova

Doc. Ing. Radko Tino, PhD
Dominik Vrba

Ing. Miloslav Jost

delegovani zastupcovia MZ
MC Bratislava - Raca




b) Udaje o zriad’ovatelovi (§ 20ds. 1 pism. b) 1-4):

1. nazov zriad’ovatel’a MC Bratislava-Raca

2. adresa zriad’ovatel’a Kubacova 21, Bratislava-Raca
3. telefonne Cislo 02/49112411

4. adresa elektronickej posty | info@raca.sk

C) Struén4 informacia o ¢innosti rady $koly za $kolsky rok 2021/2022:

podet zasadnuti RS 2
datumy zasadnuti RS 4.4.2022 - elektronicky, 20.4.2022
prijaté uznesenia RS - 2Zvoleny ¢lenovia RS, obozndmenie s SOH

Na jesen v roku 2021 sa z dévodu nepriaznivej epidemiologickej situacie pri Sireni
ochorenia Covid 19. zasadnutie nekonalo.

Stru¢né udaje o poradnych organoch riaditel’a

pocet zasadnuti MZ 2
datumy zasadnuti MZ 18.11.2021, 08.6.2022
- Plnenie skolského vzdelavacieho programu
- Uéast zamestnancov na vzdeldvani podla planu
a aktualnej ponuky
prijaté uznesenia MZ - Kontrola triednej dokumentacie

d) Pocet deti v materskej $kole k 15.9.2021 bol 105 .

e) Pocet zamestnancov (pedagogickych, odbornych zamestnancov a d’alSich
zamestnancov) a

f) kvalifika¢né predpoklady pedagogickych zamestnancov:

Materska Skola Pocet
Pocet zamestnancov MS spolu 17
Z toho PZ 10
- kvalifikovani 10
- nekvalifikovani 0
- dopliiajii si vzdelanie 0
Z toho OZ
- Skolsky psycholog
- Specialny pedagog
- asistent ucCitel’a
Z toho NZ
- upratovacky 3
- ostatni
Z toho Skolska kuchyiia a jedalei
Veduca SJ 1
kucharky 3




0) Informacie o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti.

druh aktivity nazov aktivity
Divadelné predstavenia | - Divadlo na Hojdacke - Zabi kral
- Divadlo Neline — Ustrikovana rozpravka, Stol¢ek prestri sa
- Gregoritka — Skriatok Piatok, Slncovy kon
- Votrubcova — Martinka, Rozpravka o dvoch snehuliakoch
- Strazanovci - Aladin
Vychovny koncert - Fidlikanti muzikanti
- Pésli ovce valasi
Iné Akcie - Koniky v MS
- Mikulas
- MDD
- Motylia zahradka
- Den otcov — zdhradna slavnost’
- Triedne karnevale
- Rozluckova slavnost’ z predskoldkmi
Vytvarné sutaze - Vesmir o¢ami deti
- Raciansky Jahodovy kvet

h) Informacie o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

nazov projektu vysledok
Recyklohry Deti sa naucili separovat’ odpad, chranit’ Zivotné prostredie
Enviro projekt —Zvieratka Deti zazitkovym spdsobom spoznavali sposob Zivota
Vv nasej Skolke roznych zvierat
Pomahajlice profesie v edukacii
deti a ziakov II (NP POP II). V projekte sme neboli uspesni

i) Informacie o vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej Stitnou §kolskou inspekciou
v §kole v danom roku, za ktory je sprava predkladana — v §k.roku 2021/2022 nebola
vykonand Statna Skolska in§pekcia



J) Informacie o priestorovych podmienkach a materialno-technickych podmienkach

Skoly

silné stranky

slabé stranky

- Dobré vybavenie didaktickymi
pomockami

- Opakujuce sa zavady po rekonstrukcii (
dvere, steny, zatekajuce okna, odtoky)

- Funkény internet

Chybajlica spolocenska miestnost’

- Vybavenie kabinetov

Nepriame prepojenie vstupov A,B

- Budova zabezpecena alarmom
a kamerovym systémom

- Nevyhovujuce koberce v 3 triedach

- namontované klimatizacie

- Opravené zallizie, montaz siet'ok

prilezitosti

rizika

- Zapojenie do projektov

- Vznik necakanych havarii

- 2%

K) Informacia o oblastiach, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky a o oblastiach,

v ktorych ma skola nedostatky

dobré vysledky

nedostatky

Uspes$né umiestnenie — vytvarna sutaz -
Raciansky jahodovy kvet

- Nekonala sa krizkova ¢innost kvoli
pandemickej situacii

Pripravenost’ deti do ZS

Kvalifikovany personal

11.(§2 0ds.2)

a) Poéet deti so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami — 0

b) Pocet prijatych deti od §kolského roka, v ktorom sa sprava vypraciva — 102

I11. (§2 ods. 5)



a) Informacie o finanénom zabezpeceni vychovno-vzdelivacej &innosti $koly alebo
Skolského zariadenia v zmysle §2 zakona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych
$kol, strednych $kol a Skolskych zariadeni v zneni neskorsich predpisov

finan¢ny zdroj

suma €

financované aktivity

vychovno-
vzdelavacie

mzdy a
prevadzkové

poistenie

investicné

FP zo statneho
rozpoctu - prispevok
na vychovu a
vzdelavanie pre MS

FP z rozpoctu obce

FP od inych FO, PO
(prendjom priestorov
Skoly)

zisk z podnikatel'ske;j
¢innosti Skoly

FP rodiCov na
¢iastocnu uhradu
nakladov na vychovu a
vzdelavanie

prispevky a dary

finan¢né zdroje spolu
€

Podrobné informacie o finanénom zabezpeceni a hospodareni s finanénymi prostriedkami
Skoly su obsiahnuté v Sprave 0 hospodareni za rok 2021, ktora je k nahliadnutiu ... .

b) informacie o aktivitich $koly, ktoré realizuje pre deti v ich voP’nom &ase

W

p. €. | ndzov volnocasovej aktivity (kruzku)

1
2
3
4
5

V $kolskom roku 2021/2022 sme kvéli pandemickej situacii neorganizovali Ziadne

kruzky

C) informacie o spolupraci §koly s rodi¢mi deti alebo inymi fyzickymi osobami, ktoré
maju deti zverené do osobnej starostlivosti alebo do pestinskej starostlivosti na zaklade
rozhodnutia sudu, alebo so zastupcom zariadenia, v ktorom je diet’a umiestnené :

- pomoc pri drobnych opravach v materskej Skole

- darovanie 2%

- G¢ast na brigadach organizovanych MS




Zaver:

V spolupraci s MC Raca sa podarilo zrealizovat’ montaz klimatizacii v hornych triedach.
V spolupraci so SRRZ-RZ sme spravili podklad pod altdinok a vdaka MC Raca méame
vybudovany altdnok pre deti. Mame opravené zaluzie vo vSetkych triedach

V skolskym rokom 2021/2022 sme ziskali finan¢né prostriedky z 2 %z dani.
Vd’aka tomu sme:

- Doplnili sportové nacinie,

- Dokupili vytvarny material

- Doplnili didaktické pomocky

V skolskom roku 2021/2022 sme mali moznost’ ohodnotit’ pracu zamestnancov vykonant nad
ramec svojich pracovnych povinnosti formou symbolickej odmeny na konci kalendarneho
roka a moznost’ finan¢nej motivacie zamestnancov do budtceho $k. roka.

Spracovala a predklada:
riaditel’ka skoly
V Bratislave dna ...................

Schvalil:



