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Sprava
0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej $koly, Pri Sajbach 22A, 831 06 Bratislava, za $kolsky rok 2018/20109.

l.
a) Zakladné identifikaéné idaje o $kole:
(§ 20ds. 1 pism. a) — zdakladné identifikacné udaje o skole

1. Nazov $koly: | Materska $kola Pri Sajbach 22A, 831 06 Bratislava
2. Adresa $koly: | Pri Sajbach 22A, 831 06 Bratislava
3. Tel. ¢. / fax: 0911940648
4. Internetova
adresa: www.msstonozka.sk
Elektronicka
adresa: skolka@msstonozka.sk

5. Zriad’ovatel’: | Mestska Cast’ Bratislava - Raca
Adresa
zriad’ovatela: |Kubacova 21, 831 06 Bratislava

1CO

zriad’ovatela: 304 557

6. Veduci zamestnanci Skoly:

RiaditePka MS: Bc. Zuzana Burgerova
Zastupkyna riaditeP’ky MS : | Mgr. Zdenka Hal&inové
Vedica MZ Gabriela KriStofi€ova

7. Udaje o rade $koly a inych poradnych orginoch $koly:

7.1 Udaje o rade $koly:
Rada $koly pri MS Pri Sajbach 22A, 831 06 Bratislava bola ustanovena v zmysle § 24 zakona
¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov po volbach dia 18.4.2018. Funkc¢né
obdobie zacalo diiom 18.4.2018 na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady $koly:
Datum
ustanovenia: 18.4.2018
Pocet ¢lenov: 7




Predseda RS : JUDr. Mgr. Jana Simonova PhD.
pocet

pedagogicki zamestnanci : 1

nepedagog. zamestnanci : 1

rodicia : 2

delegovani zastupcovia MZ MC Bratislava -

Raca: 3

Stru¢na informacia o ¢innosti rady $koly za $kolsky rok 2018/2019:

- Rada skoly zasadala v skolskom roku 2x

- Rada skoly sa oboznamila a zaroven odsuhlasila zakladnti dokumentaciu skoly

(Skolsky vzdelavaci program, Plan prace $koly, Skolsky poriadok, Pracovny poriadok)

- Rada skoly prerokovala s riad. skoly registraciu $koly na 2 % z dani a pouZitie ziskanych
prostriedkov

- Rada Skoly priebezne prijimala informaciu pokladnicky ZR o hospodareni s prostriedkami ZR
- Rada skoly bola priebezne informovana o diani v nasej Skole

- Vyberové konanie na miesto riaditel'a materskej skoly

7.2 Udaje o predmetovych komisiich a metodickych zdruZeniach - poradnych
organoch riaditel’a Skoly:

- poradnym organom riaditel’ky bolo Metodické zdruzenie
- vedenim Metodického zdruzenia bola poverena pani Gabriela KriStoficova
- ¢lenmi boli vietci pedagogicky zamestnanci nasej MS
- hlavnou ¢innost'ou Metodického zdruzenia bolo priebezne sledovat’ a prehodnocovat’
plnenie uloh — Skolského vzdelavacieho programu, jeho zavadzanie do praxe a sledovanie
plnenia harmonogramu
Néarodného programu kontinudlneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov (podrobnejsie
priloha €. 2)

b) Udaje o det’och $koly za Skolsky rok 2018/2019:
(§ 2 ods. 1 pism. b) - udaje o pocte zZiakov skoly vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami alebo udaje o pocte deti v Skolskom zariadeni)

Skolsky rok 2017/2018
k 15.09.2018 | k 30.06.2019

Celkovy pocet deti

Pocet tried

Predskolaci

Pocet vydanych osvedceni

Pocet deti s SVVP*

OSD** zostavajuci v MS
Odchadzajticich do ZS:

Nulty roénik ZS

Novoprijaté deti do MS - celkom:
Z toho deti do 3 rokov

Neprijaté deti do MS s trvalym pobytom MC BA - Raga:

Poznamka: *SVVP — Ziaci so $pecialno vychovno — vzdelavacimi potrebami




**0SD - odlozenaskolské dochadzka
b)1  Pocet deti mimo regionu MC Bratislava — Rac¢a k 30. 06. 2019:

pocet deti SPOLU
) Nové Svity | Chorvatsky
MC Vajnory |MeS0 | pezinok | Malacky |Jur Grob Iné
k 30.06.
2019 2 0 - - 2 1

c) Udaje ofyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov $koly k 30.06.2018 (§ 2 ods. 1 pism. g) (udaje o pocte
zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu pedagogickych zamestnancov skoly
V zmysle §12 zdkona ¢. 317/2009 Z.z.)

Kategérie PZ podkategorie PZ spolu
pre predprimarne vzdelavanie M3 10
.. pre primarne vzdelavanie 1. stupeit -
Uditel
pre nizsie stredné vzdelavanie 11 stupei -
pre kontinudlne vzdelavanie -

c)l  Odbornost’ vyucovania podPla jednotlivych predmetov v §kolskom roku 2017/18
Pocet zamestnancov a plnenie kvalifikaénych predpokladov pedagogickych zamestnancov
k 30. junu 2018:

Materska Skola Pocet
zamestnanci MS - spolu 17

Z toho PP* spolu 10

- kvalifikovani 10

- nekvalifikovani -

- doplhaji si vzdelanie -
Z toho NP** spolu (vratane ZSS) 7

- Skolsky psycholog*** -
- Specidlny pedagog -
- upratovacky 3
- ostatni (ekoném, mzdar, atd’.) -
zamestnanci ZSS- spolu 4
- kuchérky 3
- veduca SJ 1

Vysvetlivky: PP* — pedagogicki zamestnanci, NP** — nepedagogicki zamestnanci
Specialny pedagog*** - ak je plateny podl'a osobitnej tabul’ky (nie pedagogickej)



d)

Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly:

(§ 2 ods.1 pism. h) —udaje o dalsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov skoly
Profesijny rozvoj - § 25 zakona & 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch

Kariérovy stupen PZ

Kariérovy stupei OZ

k 30.06.2019

k 30.06.2019 spolu spolu
1. | zaCinajuci PZ 0 zacinajuci OZ 0
2. | samostatny PZ 10 samostatny OZ 0
3. | nekvalifikovany 0
4. | PZ s prvou atestaciou OZ s prvou atestaciou 0
5. | PZ s druhou atestaciou 0 OZ s druhou atestaciou 0

Vysvetlivky: * PZ — pedagogicki zamestnanci, ** OZ — odborny zamestnanci

Udaje o d’alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly:

Kariérovy stupen PZ

Kariérovy stupein OZ

k 30.06.2019

zacalo

pokracuje

ukoncilo

k 30.06.2019

zacalo

pokracuje

ukoncilo

zaCinajlci PZ

zaCinajtci OZ

samostatny PZ

samostatny OZ

PZ s prvou atestaciou

OZ s prvou atestaciou

Eall Kol I L

PZ s druhou atestaciou

Rl Kol I L

OZ s druhou atestaciou

Zarad’ovanie PZ a OZ do platovych tried v zavislosti od ziskaného stupia

vzdelania a zaradenie do kariérového stupna

kariérovy platova pocet k pocet k

kategérie PZ | stupeii vzdelania | stupeii trieda 1.09.2018 | 31.08.2019
USO nekvalifikovany 4 0 0
USO zacinajuci 4 0 0
USO samostatny 5 6 6
USO s I atestaciou 6 0 0
VS I stupiia nekvalifikovany 5 0 0
utite? MS, | VS L stupiia zaCinajuci 5 0 0
vychovavatel’ a | VS 1. stupiia samostatny 6 2 2
MOV VS I stupiia s I. atestaciou 7 1 1
VS II. stupiia nekvalifikovany 6 0 0
VS 1I. stupiia za¢inajiici 6 0 0
VS 1I. stupiia samostatny 7 0 0
VS II. stupiia s I. atestaciou 8 1 1

VS 1I. stupiia s 1. atestaciou 9 00
e) Udaje 0 aktivitich a prezentacii §koly na verejnosti: ( § 2 ods. 1 pism. i)




- Vystupenie v KS Impulz — Stavanie Maja
- vystupenie v ks Impulz — Den Matiek
- prezentacia vytvarnych prac na MU v Raci

- ucast’ na sut’azi a vystave Raciansky jahodovy kvet

Aktivity a prezentacie $koly na verejnosti ( § 2 ods. 1 pism. i) :

AKTIVITY:

por.cC.

Nazov akcie

pocet
tried

VYLETY

Navsteva ZS Tbiliska

VYSTAVY : prezentacia
MS

Vesmir oGami deti

Raciansky jahodovy kvet

Vystava viano€nych detskych prac v NKD

Divadla v M$S

Ako chranit prirodu

O zdravej vyzive

Ako si mySka vymenila syr za lasku

Zabi princ

gjorjor|jor o |~ N

Na Traky — Ako namalovat duhu

Na Hojdacke — Na zemi dobre mi

Kuzelnik Ivan

Postrach Samko

Strazanovci: Cervena giapocka

Baretka: NajkrajSia piesen na svete

O luke motylovi a kvetinovej vile

[ [ N )
N [P 0|9 (P N|@ O |R W IN w1

Mysky sa hraju

o1 (o1 (o1 o1 (o1 ool

Koncerty v MS

Hud. — vych. koncert — Carovny advent

Fidlikanti — po valaSsky od zeme

Hud. — vych. koncert — netradi¢né hudobné nastroje

A |w NI

Hudobno — viano&ny koncert

o1 (o1 (oo

SPORTOVE
PODUJATIA

=

Kor¢ulovanie

N

Plavanie

w N

Sutaze k MDD

a1 N

Kultirne podujatia

Vystupenie naSich deti Viano¢na akadémia

Vystupenie nasSich deti ku diiu matiek

Karneval

FaSiangové diskotéky

Stavanie maja - impulz

o AW e

Vystupenie ku dfiu matiek . Impulz

R INININININ

INE AKTIVITY

Zber papiera

Vianoéné tvorivé dielne

Rozlucka s predsSkolakmi

Motylia zahradka

RN ISR IS o

Enviro projekt — Zvieratka v nasej Skolke

g1r|or N o1 |Oo1




VYTVARNE SUTAZE

prehliadky |1, AVV. —Viem &im budem 3
2. Vesmir o€ami deti 3
3, Zitnoostrovské pastelky 3
4,

Raciansky jahodovy kvet

Dosiahnuté vysledky v stt’aZiach
Umiestnenie - Umiestnenie v medzinarodnych
Nazov dosiahnuté vysledky stitaZiach
sut’aze, olympiad ional krajské losl ké . ‘o . :
» Olympracy e | b e | nazov sitaze umiestnenie

Poznamka:

f) Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena: ( § 2 ods. 1 pism. j) — iidaje o
aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

Nazov projektu

Termin zacatie
realizicie projektu

Termin ukoncenia
realizicie projektu

Vysledky

Recyklohra celoro¢ne Deti sa naudili
separovat’ odpad,
chranit’ Zivotné
prostredie

Motylia zahrada april April-Maj Deti objavovali
tajomstva prirody-
vyvoj motyl’ov

Enviro projekt —|celoro¢ne Deti zazitkovym

Zvieratka v naSej sposobom spoznavali

Skolke sposob Zivota

roznych zvierat

DalSie informacie




9)
v §kole: (§ 2 ods. 1 pism. k)

Udaje o vysledkoch in$pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inSpekciou

V nasej MS v k. roku 2018/2019 nebola vykonana Statna skolska in§pekcia

h)
(§ 2 ods. 1 pism. 1)

Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach $koly:

Pocet herni 5
Pocet samostatnych spalni 5
Pocet telocvi¢ni 0
Pocet umyvadiel pre deti 25

Samostatné priestory pre SJ a SK
(vymenovat’)

kuchyna, vydajna jedla,4 sklady ,jedalen, kancelaria
veducej, prezliekaren kucharok.

Vybavenie arealu

Areal je priestranny s trdvnatymi plochami,
vybaveny 2 —mi pieskoviskami, hracou
Smykl'avkovou zostavou, Smykl'avkou s dom¢ekom,
hojdackami.

Najhors$i stav ( stru¢ny popis)

Nevyhovujuce detské atrakcie : Smyklavka
s vysokym doskokom, nezatienené pieskoviska,
deformovana dopadova plocha.

VylepSenia pocas Sk. roka
2018/2019 ( mimo rozpoctu)

Odstranenie nevyhovujucich preliezkovych zostav
z priestorov pieskoviska.

h) 1 Zariadenie $kolského stravovania:

e Samostatna kuchyna, samostatna Skolsk4 jedalen

e Pocet zamestnancov: 4

Priemerny pocet stravnikov na den: 85

e Kilady: chutna vyzivna strava, flexibilita podavania jedla pri roznych druhoch
alergii na stravu, dobré podmienky pre kultirne stolovanie deti, dobra spolupraca

MS s ZSS.
Nedostatky:

)] Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly:

(§ 2 ods. 1 pism. m)

Priloha ¢€.1. - Sprava o hospodareni za rok 2018, ktoru vypracovala ekonémka Skoly

)

Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zimere rozvoja Skoly na prisluSny

skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia :

(§ 2 ods. 1 pism. n)

— vytvarali sme detom podnetné prostredie pre zazitkové ucenie

— posilnovali a otuzovali

detsky organizmus

roznymi pohybovymi

(korcul'ovanie , plavanie, Sportové hry, sut'aze, tanec apod.)

—  zabezpeili sme akcie na upeviiovanie vztahu k prirode (zvieratka v MS, sokoliari,

separovanie odpadu )

aktivitami



— zapajali sme deti do roznych sut'azi (vytvarnych, Sportovych)

k) Oblasti, v ktorych S$kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba ftroven vychovy a vzdeldvania zlepSit’ vratane navrhov
opatreni: (§ 2 ods.1 pism. o)

= oblasti v ktorych dosiahla §koly dobré vysledky:

- kvalifikovany personal MS

- kvalitne fungujuca timova praca ucitel'ov

- vyborna spolupraca s rodi¢émi

- kvalitna priprava deti na vstup do ZS

- podpora telesnej aktivity deti

- zapajanie do vytvarnych sutazi

- dobré spolupraca s materskymi Skolami a zriad’ovatel'om

- spolupréca s rOznymi organizaciami

= oblasti v ktorych si nedostatky:

- malo ucitel'ov pri hl'adani kvalifikovanych pedagogickych pracovnikov
- nedostato¢né ohodnotenie vSetkych zamestnacov mzdovym systémom

DalSie informacie o §kole :
a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania ( § 2 ods. 2 pism. a)

V sk. roku 2018 / 2019 boli psycho-hygienické podmienky

- hygiena na pozadovanej Girovni (zaznamy z kontrol Ustavu regionalneho zdravotnictva)

- zadelenie deti do tried podl'a veku

- hygiena z hl'adiska potreby zamestnancov je tieZ na potrebnej Grovni (moZnost’ stravovania
na pracovisku, podl'a potreby moZnost’ pouZivat’ sprchu .)

- denny poriadok reSpektuje vekové danosti deti

b) VoPnocasové aktivity Skoly (§ 2 ods. 2 pism. b)
Pocas roka mali moZnost’ deti navstevovat’:
- Anglicky jazyk :
e 2XV tyzdni, celoro¢ne, 2 skupiny (28 deti), externd lektorka Cubica Smolikova
- Minnie dance school — tanec a rytmika

e Celorocne, 1x v tyzdni, 1 skupina (15deti) externd lektorka Mgr. Andrea Bitarova

- Plavecky kurz , plavecka akadémia Baronka , 10x od 13.5.2019 — 5.6.2019

- Koréulovanie , SK Tempo, $portova $kola Juraja He¢ka, 10x od 9.1.2019 — 22.1.2019
(23 deti)

C) Spolupraca Skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluZieb det’om, Ziakom a rodi¢om (§ 2
ods. 2 pism. ¢)
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d)

e zohl'adnovanie poziadaviek, napadov a navrhov rodi¢ov pri tvorbe Planu
prace a Skolského poriadku

e aktivna tcast rodicov na kulturnych, spolocenskych, Sportovych podujatiach
organizovanych nasou MS( Tekvickova slavnost, tvorivé dielne, zahradna
slavnost’...)

e finan¢na pomoc rodicov (2 %)

e materialna pomoc rodi¢ov(hracky, Sportové potreby, kancelarske potreby...)

Vzajomné vzt’ahy medzi Skolou a det’'mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’alSimi
fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani
Vv Skole podielaju:

Naévsteva ZS Thiliska — otvorena hodina pre uéitel’ky

ZS Thiliska a ZS Jana de la Salle — otvorena hodina a zéapis deti

CPPPaP — testy skolskej zrelosti, konzultacie pri vychove a vzdelavani

CPPPaP — logopedické depistaz

SK Tempo — Juraja Hecka, koréuliarsky kurz

Plaveckd akadémia Baronka, plavecky kurz

Vychovno vzdelavacie vysledky v §kolskom roku 2018/2019

Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ realizovalo 10 kvalifikovanych pedagogickych
zamestnancov podla Skolského vzdelavaciecho programu Stonozka, ktory je
vypracovany v stlade so Statnym vzdeldvacim programom. Cielom vychovno -
vzdelavaciecho pdsobenia bolo vytvorit' priatel'ské a bezstresové prostredie pre hru a
vzdelavanie, pripravit’ deti na bezproblémovy prechod do ZS. Realizacia tematickych
okruhov v Skolskom vzdeldvacom programe Stonozka zodpovedala potrebam deti i
rodicov.

Adaptacia novoprijatych deti sa realizovala v uzkej spolupraci srodicmi a podla
individualnych potrieb deti

Dochadzka deti v $kol. roku 2018/19 :

Pocet | @

mesiac

deti

celkom

Ov%

september

oktober

november

december

januar

februar

marec

april

maj

jun

Spolu za Sk.r

jul

42

august

Spolu za
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| prazdniny |

Prazdninovy rezim v MS:

5.7.

8.7.-
12.7.

29.7.-
2.8

9.8.

26.8.-
31.8.

Baronka

praca v
M3

Cyprichova

praca v
M3

Gelnicka

pracav
M3

Hubenného

pracav
M3

Plickova

praca v
M3

Pri $ajbach

pracav

M3

N (o vk W e

Thiliska

O W O ™ |2 |©v |
O ©w O >© 2 |©

2 O v |mm |O |O (O
2 O v |mm |O |O (O

MS

Pocas skolskych prazdnin méZe riadite'’ka materskej Skoly po suhlase zriad’ovatel’a a po

prerokovani s rodi¢mi prevadzku prerusit’ najmenej na tri tyZdne alebo obmedzit’ za
predpokladu, Ze bude plne zabezpecené umiestnenie deti, ktorych rodicia v ¢ase prerusenia
prevadzky maju zaujem o ndhradné predskolské zariadenie.

f)

9)

o prevadzke Skoly, v¢itane prazdninovej ¢innosti, boli rodi¢ia informovani na prve;j
schddzke rodicov, d’alej prostrednictvom oznamu v obidvoch pavilonoch,
prostrednictvom nasej web stranky,

konkrétne terminy prazdnin boli rodi¢om oznamené 2 mesiace vopred vyssie
uvedeného

pripadni potrebu zabezpedenia dietat’a po¢as prazdnin v nahradnej MS mali moznost
rodi¢ia konzultovat’ kedykol'vek s riaditel’kou MS

rodic¢ia mohli prihlasit’ svoje diet’a na prazdninovl ¢innost’ pisomne, formou zavézne;j
prihlasky

Uspechy v réznych oblastiach spoloenského Zivota:
- uspechy naSich deti vo vytvarnych sut'aziach

Plnenie iiloh z ro¢ného Plinu hlavnych iiloh pre tisek ZS a MS v MC Bratislava
— Raca:

12
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Oblast’ vvchovno-vzdelavacej prace

pripravna vychova k zdravému zivotnému $tylu

rozvoj fyzickej zdatnosti

vychova k Zivotnému prostrediu

vychova k rodinnym hodnotadm

vychova ku kultirnym hodnotam so zretel'om na Racu
rozvoj predskolskej gramotnosti

rozvoj grafomotoriky

upevilovanie zdravého sebavedomia deti

dokladna priprava na vstup do ZS

Plnenie:

zapracovanie do Skolského vzdeldvacieho programu

zapracovanie do Planu prace a triednych planov

v kazdodennej priamej praci s detmi

tvorbou a realizaciou projektov

v spolupréci s inymi organizaciami ( Envirokone, , PZ)

v spolupraci so Sportovou Skolou Tempo-p. Hecko, Plaveckd akadémia Bardnka

Oblast’ metodiky a vzdelavania

samostadium aktudlnej odbornej a metodickej literatury (vSetci PZ)
ucast’ na vzdelavaniach na tému:

—  Dieta a hudba...pohyb a hra

— rozvoj predcitatel'skej gramotnosti

— multimedialne tabletové zariadenia v eduka¢nom procese

— interaktivna tabul’a vo vzdelavani

— praca v digitdlnom svete

Oblast’ finan¢ného a materialno- technického zabezpecenia cez SWOT analyzu:

e Vo vsetkych oblastiach — Cerpani finanénych prostriedkov, spotreba energii,
Setreni materidlom dodrZiavame zasady maximalnej hospodarnosti.

e Pri gerpani finanénymi prostriedkami tizko spolupracujeme s MU.

e Aktivna ucast’ v projektovej Cinnosti

e Spolupracujeme s rodi¢mi, ziskavame sponzorské dary a 2% podielu z dani.
Za pomoci rodiCov sa snazime udrziavat budovu, zariadenie a dvor
Vv dobrom stave, predchadzat havariam a postupne zabezpeCujeme opravy
a malovanie.

Finanéna oblast’ :

Silné stranky Slabé stranky
> efektivne vynakladanie > pretrvavajlci nedostatok
finanénych prostriedkov finanénych prostriedkov
» dodrziavanie zasad
hospodarenia
» vyborna spolupraca s
rodi¢mi
(2 % z dani)
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Prilezitosti

Rizika:

Tvorba projektov
Registracia 2 % z dani

Materialno — technicka oblast’

Silné stranky

Slabé stranky

Materska Skola po rekonstrukeii

slabo odtekajuce toalety
a sprchové kuty

nedokoncena oprava stien
Vv prezliekarni kuchdrok
a v sklade

Nedorie$ena znedistena
podlaha v riaditel'ni
a chodbe pri riaditel’ni

Nedokoncena Sparovacka
Vv kachlickach v toalete
Vv riaditel'ni

V hospodarskej Casti
chyba kus izolacie na
potrubi, kde sa zrdza voda
a kvapka na podhl'ady

a dole na zem.

Odpadava Sparovacka
v kuchyni

Z vonkajSieho schodiska
odpadava material,
neosadené mriezky

k vonkaj$im odtokom

Vel'mi znecisteny chodnik
varedi MS po firme
z rekonStrukcie

Vypadavajuci internet

Prilezitosti

Rizika:

dvore
- Tienenie pieskoviska
- Zavedenie optiky do MS
- Projekty , Granty

- Doriesit’ hracie prvky na sk.

Vznik ne€akanych havarii
Problémy spbsobené
nefungujdcim internetom
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Zhodnotenie technického stavu budovy

Silné stranky Slabé stranky
Materska §kola po rekonstrukcii | - Vstupy bez rekonstrukcie
Opravené terasy a vyasfaltovany |popraskana stena
chodnik od pozZiarneho - chyba sila na nudzové opravy
schodiska,
Budova zabezpecena alarmom
a kamerovym systémom.

Prilezitosti Rizika:
- Projekty -vznik Urazov

M.

Zavery a rekapitulacia:

V o skolskym rokom 2018/2019 sme ziskali finanéné prostriedky z 2 % z dani.
Vdaka tomu sme:

— mohli dokupit’ zasobniky na papierové utierky do detskych umyvarni,

— opravit’ Smykl'avku na Skolskom dvore
— dokupili interaktivnu tabulu

V skolskom roku 2018/2019 sme mali moznost’ ohodnotit’ pracu zamestnancov vykonant nad
ramec svojich pracovnych povinnosti formou symbolickej odmeny na konci Skolského roka a
moznost’ finan¢nej motivacie zamestnancov do buduceho sk. roka.

Spracovala a predklada:

Bc. Zuzana Burgerova
riaditel’ka skoly

V Bratislave dfia .........ccovveeeer veveeinnn

Schvalil: ....oooiiiiiiiii
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Priloha ¢ 2.

Hodnotiaca sprava metodického zdruzenia v Skolskom roku 2018/19

V Skolskom roku 2018/2019 ¢lenovia MZ pracovali podl'a schvalen¢ho SkVP Stonozka , MS
Pri Sajbach 22A, 831 06 Bratislava a navrhnutého Planu prace, ktory bol priebezne
realizovany.

Vedtici MZ: Gabriela Kristofi¢ova
Clenovia MZ: vsetci pedagogicki zamestnanci Skoly

MZ v priebehu Skolského roka vychadzala z uloh vyplyvajicich z:

— Statneho vzdelavacieho programu,

— Skolského vzdelavacieho programu,

— Pedagogicko — organiza¢nych pokynov na skolsky rok 2018/19
— Pénu préce skoly,

— Planu kontinualneho vzdelavania.

MZ sledovalo:
— plnenie nasho Skolského vzdelavacieho programu ,
— vyuZivanie interaktivnej tabule,
— spravne vedenie triednej dokumentacie,
— doplnanie u¢itel’skej kniZnice novou metodickou literattirou,
— Ucast’ zamestnancov na vzdelavani podl'a planu a aktualnej ponuky.

V Skolskom roku 2018/2019 sme absolvovali:

Kontinualne vzdelavanie

— integracia digitdlnych technologii do predskolského kurikula
— pred atestacné vzdelavanie
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