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1. VYMEDZENIE VLASTNYCH CIELOV A POSLANIA VYCHOVY
A VZDELAVANIA

Podl'a zakona ¢. 245/2008 § 28 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zédkonov V zneni neskorsSich predpisov ,,Materskd Skola podporuje
osobnostny rozvoj deti v oblasti socidlno-emocionalnej, intelektualnej, moralnej, esteticke;,
rozvija schopnosti a zru¢nosti, utvara predpoklady na d’alSie vzdelavanie. Pripravuje na zivot v

spolo¢nosti v stlade s individualnymi a vekovymi osobitostami deti.*

Okrem vseobecnych cielov definovanych v Statnom vzdeldvacom programe sme si
vymedzili vlastné ciele:

e upevinovat fyzické zdravie deti, posiliovat aotuzovat detsky organizmus
prostrednictvom pohybovych aktivit rézneho druhu

e utvarat u deti zaklady environmentdlneho myslenia, citenia, vztah k zivotnému
prostrediu na zaklade praktickych ¢innosti, experimentovania a zazitkového ucenia,
Ziskat’ nové poznatky vlastnou aktivitou,

e rozvijat u deti ndvyky suvisiace so zdravym Zivotnym §tylom,

e podporovat nadanie, osobnost’ azaujmy kazdého dietata s ddrazom na rozvoj
tvorivosti pred pamat'ovym ucenim,

e implementovat’ IKT do vyucby sposobom, ktory detom vyznamne poméze pri objavovani

a ziskavani novych poznatkov

2. STUPEN VZDELANIA, KTORY DOSIAHNE ABSOLVOVANIM
SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Predprimarne vzdelanie ziska dieta absolvovanim posledného ro¢nika vzdeldvacieho
programu odboru vzdeldvania v materskej Skole. Predpriméarne vzdeldvanie ukoncuje dieta
spravidla v skolskom roku, v ktorom do 31. augusta dosiahne Siesty rok veku a dosiahne

Skolsku sposobilost’.



3. VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Mottom ktorym sa naga MS riadi je slusnost’ a profesionalita smerom k detom, rodi¢om,
vo vzajomnych medziludskych vztahoch a v prezentacii nasej MS na verejnosti. Aby sa mohla
materska Skola d’alej kvalitne rozvijat, pri tvorbe vlastného zamerania materskej Skoly sme
vychadzali zo silnych a slabych stranok skoly, ktoré tvoria sucast’ Koncepéného zameru rozvoja
Skoly. Materska Skola disponuje rozsiahlym Skolskym dvorom. Nakolko areal a okolie
materskej Skoly poskytuje rozmanité moznosti na pohyb, orientujeme sa na rozvijanie
pohybovych zru¢nosti pohybovymi aktivitami rozneho druhu( relaxa¢né cvicenia, vytrvalostné
cviCenia, cviCenia s na¢inim ina naradi, tanec, pohybové hry, hry so spevom, turistika,
plavanie, kor¢ul'ovanie atd’.

Zameranie materskej $koly je rozpracované do nasledovnych oblasti, ktoré priamo suvisia

S vychovno-vzdelavacou ¢innost'ou.

Oblast humanizdcie a demokracie

vytvarat’ v materskej Skole takll klimu pre kazd¢ diet’a, aby ju navstevovalo s radost'ou

- reSpektovat’ individudlne zvlastnosti kazdého dietata

- predchadzat’ stresovym situdcidm a to tym, ze budi kladené primerané poziadavky na
kazdé diet’a

- podporovat’ sebaddveru deti a riadit’ sa zdsadou, ze kazdé dieta je v urcitej oblasti
uspesné

- pri pésobeni na dieta zdoraznovat potrebu pozitivneho hodnotenia, neustélej
komunikacie dieta — ucitel, vytvarat’ také situacie, aby sa ucitel’ka stavala pre dieta
partnerom

-V pdsobeni na dieta sa zamerat’ na oblast’ kvality uspokojovania vnutornych potrieb

diet’at’a

Oblast’ vychovy a vzdelavania
Pohybova oblast
- zamerat’ sa na zdravy vyvin kazdého dietat’a kazdodennym realizovanim pohybovych
aktivit pocas dila v materskej Skole
- podporovat’ telesni zdatnost aimunitu deti otuZovanim, plaveckou pripravou
a korculiarskym vycvikom
- pravidelne niekol’kokrat do tyzdna zarad’'ovat’ vychadzky do blizkeho okolia

- usporaduvat’ Sportové odpoludnia spolu s rodi¢mi a det'mi na Skolskom dvore



V kooperacii rodi¢ia, deti a pedagogovia vytvorit’ defom zazitkovy chodnik a viest’ aj
deti k jeho udrzbe
v kooperéacii rodicia, deti, pedagdgovia zabezpecit' Skolsky dvor detskymi atrakciami

podporujuce pohyb

Environmentalna oblast

podporovat’ u deti vnltornti motivaciu potreby ochrany a starostlivosti o zZivotné
prostredie

zapdjat’ sa spolu s rodicmi a det'mi do zberu druhotnych surovin

venovat’ pozornost dalSiemu budovaniu a zveladovaniu Skolského dvora
preliezackami, starostlivostou o zelen

upevinovat’ vztah k prirode cez projekty (Zvieratkd v materskej Skole- v spolupraci

s rodinou p. Chodilu a organizédciou Dafné)

Rozumova oblast

rozvijat’ jazykové kompetencie deti vychadzajuc z poziadaviek SVP

spolupracovat’ s logopedickou poradnou a V sucinnosti s iou zabezpeCit' logopedické
vySetrenie deti

podporovat’ vzdeldvanie uciteliek v aktudlnych projektoch a nésledne vyuzivat ich
nadobudnuté kompetencie pre vychovno-vzdelavaciu ¢innost’

dopliiat a modernizovat interiérové vybavenie nabytkom, didaktickym materidlom
a technikou

uzko spolupracovat’ so zdkladnymi Skolami

Esteticka oblast’

podnecovat’ u deti estetické citenie v konkrétnych vytvarnych ¢innostiach

rozvijat' zmysel pre fantaziu a tvorivost’ v kazdodennych aktivitdch v materskej skole
ziskavat’” zrucnosti s rozliénym materiallom — hlinou, papierom, pieskom, vodou,
drevom, kovom

osvojovat’ si nové vytvarné techniky

zamerat’ sa na rozvijanie hudobného sluchu u deti podl'a ich individualnych moZnosti
venovat’ pozornost’ rozvijaniu rytmického citenia, intonacie a tempa

osvojovat’ si tanené prvky, choreografie

oboznamovat’ sa s rt6znymi melodickymi a rytmickymi néstrojmi podl'a moZnosti §koly
rozvijat udeti estetické vnimanie hudobnych Zanrov uc€astou na vychovnych

koncertoch



Dramatickad oblast
- rozvijat’ u deti komunikativne kompetencie
- podnecovat deti k reprodukovaniu poézie a prozy
- odstraovat’ udeti zabrany pri prednese poézie aprozy pozitivnym pristupom
a ocenenim
- odburavat’ udeti zdbrany vystipit na verejnosti zaradovanim dramatickych foriem
prezentacie — tvoriva dramatika, dramatizacia rozpravky a pod.
- posilnovat u deti sebavedomie vytvaranim situacii, v ktorych maji moznost' zazit
vlastny uspech
Oblast dopravnej vychovy

- nadobudnut’ poznatky 0 pravidlach cestnej premavky
- prakticky uplatiovat’ zasady ohl'aduplného spravania sa G¢astnikov cestnej premavky

- nadobudnut’ praktické zru¢nosti chodcov a aj jazdcov s detskymi dopravnymi

prostriedkami.

4. DLZKA DOCHADZKY A FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Deti do materskej Skoly su prijimané spravidla od 2 do 6 rokov. Predprimarne vzdelavanie
ukoncuje diet’a spravidla v Skolskom roku, v ktorom do 31. augusta dosiahne Siesty rok veku a
dosiahne Skolsku spdsobilost’.

Ak diet’a po dovfSeni Siesteho roku veku nedosiahlo Skolskl spdsobilost’, zdkonny zastupca
moze rozhodnut’ 0 odklade zaciatku plnenia povinnej Skolskej dochadzky dietata. Sucast'ou
ziadosti zakonného zastupcu je odporucenie vSeobecného lekara pre deti a dorast a odporucéenie
prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.

Predskolské vzdelavanie moZe diet’a ukoncit’ aj vtedy, ak nedovfSilo Siesty rok veku, ale
podla vyjadrenia prisluSného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a vSeobecného
lekara pre deti a dorast moze plnit’ povinnu Skolsktl dochadzku (predcasné zaskolenie dietat’a
na ziadost’ rodicov).

Materska skola poskytuje vo vSetkych triedach celodennu formu vychovy a vzdeldvania

S moznost'ou poldennej formy pre deti, ktorych rodicia o to poziadaju.



5. UCEBNE OSNOVY

Ucebnymi osnovami $kolského vzdelavacieho programu st vzdelavacie Standardy

Statneho vzdelavacieho programu pre predpriméarne vzdelavanie v materskych $kolach.

5.1 Vychodiska planovania vychovy a vzdelavania v materskej Skole

Vytvorili sme 10 tém, ktoré su rozpracované do jednotlivych podtém, realizovanych
Vv priebehu 10 mesiacov Skolského roka. Pri tvorbe tém sme vychéadzali z rocnych obdobi
a Z osobitosti, ktoré sa viazu na jednotlivé rocné obdobia (Priloha 1). U¢ivo osvojené v uréitom
logickom usporiadani deti lepSie chapu, prijimaji, mé pre ich osobnostny rozvoj va¢si vyznam
a vedia ho lepSie vyuzivat v dalSom napredovani a sebarozvoji, ako izolované ucivo
sprostredktivané bez zjavnych suvislosti.

Realizacia jednotlivych tém nie je ¢asovo obmedzena, podtémy si ucitel’ky volia samé
s ohladom na aktudlne rozvojové potreby deti tak, aby poskytli detom priestor pre ich
zmysluplné ucenie sa. Navrhnuté témy su pre ucitel’ky orientacné, maju charakter odporucani.
Ucitel’ky si mézu zvolit’ navrhnuté podtémy, ktoré rozsiruji, zuzuju, prehlbuja podla potrieb
deti, alebo vytvorit’ Giplne novi podtému. Znamena to, Ze v ramci jednej témy, sa mozu v
konkrétnych tyzdiioch realizovat’ podtémy v roznych triedach v réznom poradi aj roznej dizke
trvania.

Rozpracovanie jednotlivych vykonovych Standardov v danych témach ma odporucaci

charakter a po vzajomnej dohode uciteliek na kazdej triede si kazda vypracuje tyzdenné plany.

6. VYUCOVACI JAZYK

Vychova a vzdelavanie v materskej $kole sa realizuje v statnom jazyku Slovenske;

republiky — v slovenskom jazyku.

7. SPOSOB, PODMIENKY UKONCOVANIA VYCHOVY
AVZDELA,VANIA A VYDAVANIE DOKLADU O ZISKANOM
VZDELANI

Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je osvedcenie o absolvovani predprimdarneho

vzdelavania, ktoré vydava materské skola (v sulade s § 18 ods. 2 pism. a) zdkona ¢. 245/2008



Z. 2.). Osvedcenie o absolvovani predprimarneho vzdelania mézu vydat’ len materské skoly
zaradené do siete $kol a skolskych zariadeni (v sulade so zakonom ¢. 596/2003 Z. z. o $tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave...).

Osvedcenia sa odovzdavaji osobne na slavnostnej ,,rozlacke” predSkolakov s materskou

Skolou za pritomnosti rodicov V zmysle zdkona ¢. 245/2008 Z. z.

8. PERSONALNE ZABEZPECENIE

Vychovu a vzdeldvanie deti zabezpecuje 10 pedagogickych zamestnancov, ktorych
kvalifika¢né poziadavky su vsulade so zdkonom ¢. 317/2008 Z. z. o pedagogickych
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Styri u¢itel’ky maju
ukoncené uplné stredné odborné vzdelanie v odbore ucitel'stvo pre materské Skoly. Jedna
ucitel’ka ma nadstavbové $tadium ucitel'stvo pre materské skoly a vychovavatel'stvo. Jedna
ucitel’ka ma vysokoskolské vzdelanie 1. stupna v Studijnom odbore Predskolska pedagogika,
jedna uclitelka ma 1. stupen vysokoskolského studia v Studijnom odbore Predskolska
a elementarna pedagogika a jedna ucitel’ka ma 2. stupen vysokoskolského Studia v Studijnom
odbore Predskolska a elementarna pedagogika. Riaditel’ka materskej $koly eSte nema ukoncené

funk¢éné vzdelavanie.

9. MATERIALNO - TECHNICKE A PRIESTOROVE PODMIENKY

Zriad'ovatelom Materskej skoly Pri Sajbach 22A v Bratislave je Mestska ¢ast’ Bratislava —
Raca, Kubacova 21, Skolsk}'/ urad so sidlom na Namesti A. Hlinku 3, 831 06 Bratislava 35. Dna
1. 4. 2002 bola materskej §kole pridelena pravna subjektivita. ICO: 36063983

Materska $kola /MS/ je péttriedna s vychovnym jazykom slovenskym. Poskytuje celodennt
vychovnu starostlivost’ a predprimarne vzdelavanie detom vo veku od dvoch do Sest’ rokov a
detom s odlozenou 3kolskou dochadzkou. MS umoziiuje aj poldenny pobyt deti. Doplia
rodinna vychovu o vychovno — vzdeldvaciu ¢innost’ zameranu na vSestranny rozvoj osobnosti
dietat’a, jeho socidlno — emocionalny, fyzicky a intelektudlny rozvoj v stlade s individudlnymi
a vekovymi osobitostami. Predprimarne vzdeldvanie sa uskuto€iiuje prostrednictvom
Skolského vzdelavacieho programu Stonozka, ktory vychadza zo Statneho vzdelavacieho

programu pre predprimarne vzdeldvanie, schvaleného Ministerstvom Skolstva SR.



Materska $kola ponuka detom d’al'Sie aktivity a krazkové Cinnosti: anglicky jazyk a tane¢ny

krazok, tvorivé dielne, Sportové a kultirno-spoloc¢enské podujatia.

Materska skola je umiestnena v jednoposchodovej ucelovej budove. Budova ma dva pavilony

A a B. Prizemie MS tvoria 2 samostatné vchody.

Na prizemi su zriadené dve triedy pre deti. Pri oboch triedach je pridruzena spalna
a umyvarel s 5 umyvadlami pre deti , jednym umyvadlom pre dospelého, jednou sprchou,
jednou vylevkou a 5 toaletami pre deti, ktoré st oddelené 'ahkymi prie¢kami. Dalej sa tu
nachadzaju Styri Satne, kazda znich vybavena Satiovymi skrinkami pre kazdé dieta
a lavickami, spolo¢né jedalen, riaditelna s izolackou a samostatnou toaletou s umyvadlom,
kabinety vychovnych pomocok, sklad pradla, sklad Cistiacich prostriedkov, sklad materiélu,
chodby. Pavilény st navzajom prepojené spojovacou chodbou a kuchynkou. Presvetlené su
dvoma atriami. K triedam na prizemi patri aj terasa o rozmere 50 m?, ktora sluzi aj ako unikovy
vychod. Na prizemi je aj miestnost pre prevadzkové zamestnankyne, dve toalety pre
zamestnankyne. Samostatnym vchodom sa mozno dostat’ do priestorov §kolskej kuchyne a jej
prislusenstva.

Na poschodi Vv paviléne ,,A* sa nachddza jedna trieda s pridruzenou spaliiou, Satiiou
vybavenou satiovymi skrinkami pre kazdé diet’a a lavickami, umyvarnou s 5 umyvadlami pre
deti, jednym umyvadlom pre dospelého, jednou sprchou, jednou vylevkou a 5 toaletami pre
deti, ktoré st oddelené 'ahkymi prie¢kami. Dalej sa na poschodi v pavilone ,,A“ nachadza
prezliekareni, pohotovostné WC pre deti a dve samostatné spalne urcené pre dve triedy
Z poschodia pavilonu ,,.B“. Na poschodi v paviléne ,,B“ je ku obom zriadenych triedam
pridruzend umyvéarenn s 5 umyvadlami pre deti , jednym umyvadlom pre dospelého, jednou
sprchou, jednou vylevkou a 5 toaletami pre deti, ktoré st oddelené¢ 'ahkymi prieckami. Na
poschodi sa este nachadza zborovna, sklady pomocok, tri toalety pre dospelych a sprcha.
Poschodie pavilénu ,,A* a ,,B* je spojené chodbou

Poschodie z prizemim je spojené tromi schodiskami. Z poschodia vedie aj vonkajsie schodisko
sluziace ako unikovy vychod.

Areal $koly dotvara skolsky dvor o rozlohe takmer 4.000 m? s dvoma pieskoviskami,
preliezackami, hojdackami, lavickami, s listnatymi a ihlicnatymi stromami a krikmi,
ozdobnymi kvetinovymi hrantami. Plocha $kolského dvora je travnata. Skolsky dvor je
oploteny. Poskytuje dostatok priestoru pre vol'ny pohyb deti a zaroveit bezpecné pohybové
aktivity. Bohata zelen umoziiuje priame pozorovanie a poznavanie prirody a vytvaranie

pozitivnych postojov deti K prirode aj ich aktivnou Gc¢ast'ou na jej zvel'ad’ovani.

Materska Skola postupne vybavuje priestory novymi modernymi pomoéckami, IKT,

hrackami a inym materidlom potrebnym pre vychovno-vzdeldvaciu oblast. Snazi sa ziskavat’



finan¢né prostriedky pre d’al§i rozvoj a modernizaciu tak interiéru ako aj exteriéru materske;j
skoly predkladanim projektov. Uget Obé¢ianskeho zdruZzenia RodiGovské zdruzenie pri
materskej Skole Pri §ajbach sluzi na zasielanie finanénych prostriedkov z r6znych grantov, ktoré
materska Skola uz ziskala a zasielanie 2% dane z prijmu. O diani v materskej $kole informujeme
rodiCovsku verejnost’ prostrednictvom webovej stranky, informa¢nych putacov a osobnym

rozhovorom.

10. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVIA PRI VYCHOVE A VZDELAVANI

V podmienkach materskej Skoly dbame na bezpe¢nost' a ochranu zdravia pri vychove
a vzdelavani (vo vztahu k det'om) reSpektujuc osobitné predpisy, najmi zakon ¢. 245/2008 Z.
zZ. Vv zneni neskorsich predpisov.
Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani su
v materskej Skole zabezpecené v sulade so zakonom ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia aozmene adoplneni niektorych zakonov. V suvislosti
S dodrziavanim bezpe€nosti pri vychove a vzdeldvani v materskej Skole vychadzame
z predpisov 0 dodrziavani poctu deti pri zabezpecCovani niektorych aktivit podl'a § 7 vyhlasky
¢.306/2008 Z. z. v zneni vyhlasky ¢. 308/2009 Z. z. Pri vy$Som pocte deti, alebo pri ¢innostiach,
ktoré si vyzaduju zvySeny dozor, riaditel’ka materskej Skoly zabezpeci d’alSiecho zamestnanca
Skoly, ktory pod vedenim pedagoga dba na bezpecnost’ deti. Jedna sa o nasledovné aktivity:
vychadzky
plavecky vycvik
korculiarsky vycvik
Skola v prirode
vylety a exkurzie
Kazda aktivita realizovana mimo objektu materskej Skoly je evidovana a potvrdend zo
strany zakonnych zastupcov zGcastnenych deti informovanym sthlasom. Problematika
zaistenia bezpeCnosti a ochrany zdravia pri vychove avzdelavani a podrobnosti
0 zodpovednosti za bezpecnost’ a zdravie deti od ich prevzatia od rodiCov pocas aktivit
organizovanych materskou Skolou, napr. plavecky vycvik, korculovanie, pocas vyletov

a exkurzii, je podrobne rozpracovana v skolskom a prevadzkovom poriadku materskej Skoly.



V pripade Skolského trazu, materska Skola postupuje podla § 152 pism. e) skolského
zakona, v zmysle ktorého je povinné vyhotovit' zaznam o Skolskom uraze. Drobné urazy, ktoré
si nevyzaduju lekarske oSetrenie, eviduju ucitel’ky na triede do Specialne, na to ur¢eného tlaciva.

Materska skola pri ochrane osobnych tudajov o det'och, rodicoch, zakonnych zastupcoch
a zamestnancoch materskej Skoly postupuje podla platnej legislativy. Kvalifikovanym

bezpecnostnym technikom st zabezpecované pravidelné previerky a Skolenia zamestnancov.

11. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETI

Hodnotenie dietata v materskej Skole je jednou z najdolezitejSich ¢innosti ucitel’ky.
Hodnotenie ma na dieta vel’ky vplyv z hl'adiska jeho d’alsieho napredovania a efektivneho
ucenia sa. Kazdy dent v materskej Skole a kazda cinnost’ dietata, nam prindSa mnozstvo
prilezitosti na hodnotenie dietata. Pri hodnoteni vychadzame zo zasad humanisticky
orientované¢ho hodnotenia:

e individualny pristup v hodnoteni — posudzovat’ vykony dietata podla jeho
vlastnych moznosti a schopnosti, neporovnavat’ deti medzi sebou,

e otvorenost hodnotenia — hodnotit’ ¢innost’, vysledky a nie osobu, posudzovat’ a nie
odsudzovat’,

e pozitivna orientacia hodnotenia - aby kazdé¢ diet’a bolo uspes$né, zameriavat’ Sa na
uspechy a pokroky diet'at’a, nie na nedostatky,

e komplexnost’ hodnotenia — zameriavat’ sa na celostny rozvoj osobnosti, nielen na
kognitivnu stranku osobnosti,

e tendencia k sebahodnoteniu a aktivny podiel dietat’a na hodnoteni,

e objektivizacia hodnotenia — na hodnoteni sa podiel’aju obidve ucitel’ky na triede.

V materskej Skole vyuzivame tieto formy hodnotenia:

Formativne hodnotenie — priebezné hodnotenie o aktudlnom stave, momentalnej vykonnosti,
zamerané na podporu d’alSieho efektivneho ucenia sa. Takéto hodnotenie ma najvyraznejsi
vplyv na rozvoj osobnosti dietata nakolko poskytuje dietatu Co najskoér spitni vézbu.
Dolezitou sucast'ou je aj sebahodnotenie diet'at’a a slovné hodnotenie.

Ucitelky Vv jednotlivych triedach si vedu pedagogicku diagnostiku dietata - vstupni a
priebeznu diagnostiku, ktora poskytuje uceleny pohl'ad na rozvoj osobnosti kazdého diet'ata

Vv jednotlivych oblastiach. Pomocou evalua¢nych otazok si okrem kognitivnych sucasti detského
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vykonu mozu zaznamenavat’ aj afektivne, najmé postojové prejavy deti. Otazkami, ktoré si ucitel'ka
kladie, moze sledovat’ vykon a prejavy konkrétneho dietata, moze opisat’ vyvinovu charakteristiku
diet’at’a stivisiacu so vzdelavanim a tiez zachytit’ jeho vyvinovy a vzdelavaci potencial.
Na hodnotenie dietat’a vyuzivame Siroku $kalu metdd, medzi ktoré patri:

- pozorovanie ¢innosti dietat’a

- rozhovor

- analyza produktov deti

- portfolio

- Slovné hodnotenie

- zdznamy — poznamky, fotodokumentécia
Sumativne hodnotenie (findlne) — stanovuje sa nim uroven dosiahnutych vedomosti a zru¢nosti
za urcity ¢asovy usek.

e Posudzovanie Skolskej sposobilosti deti pred plnenim Skolskej dochadzky formou
testovania skolskej sposobilosti ucitel’kou aj externym posudzovatelom. V ramci
spoluprace, po pisomnom suhlase zdkonného zastupcu dietat’a, posudi Skolsku
pripravenost Centrum pedagogicko-psychologickej prevencie a poradenstva
v Bratislave.

e Kone¢nym zhodnotenim vysledkov je celoroéné hodnotenie vypracované
ucitel’kami na triede. Vysledné/zavereéné hodnotenie je zaznamenané v roc¢nej
sprave o vychovno-vzdelavacich vysledkoch.

Konkrétne zameranie a formy hodnotenia deti st vypracované v ro¢nom plane vnttornej
kontroly §koly vypracovanom v stlade s § 9 ods. 4 pism. ¢) vyhlasky MS SR ¢. 306/2008 Z. z.
v zneni vyhlagky MS SR ¢&. 308/2009 Z. z.

12.VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A  HODNOTENIA
ZAMESTNANCOV SKOLY

Plan hodnotenia pedagogickych zamestnancov je konkretizovany v sulade s pravnymi
predpismi ustanovenia zdkona ¢. 317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a $pecifikami materskej skoly.

Plan hodnotenia pedagogickych zamestnancov sa vztahuje na vSetkych zamestnancov
materskej Skoly, ktori st u zamestnavatel’'a v pracovnom pomere na zaklade pracovnej zmluvy.
Pri vybere kritérii hodnotenia sa zohl'adfiuji prava a povinnosti pedagogického zamestnanca,

berie sa do uvahy profildcia materskej Skoly a S fiou priamo suvisiaci kompetencny profil
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pedagogického zamestnanca. Z toho vyplyva, Ze systém hodnotenia ma motivovat a efektivne

stimulovat’ zamestnancov k plneniu svojich pracovnych povinnosti, zvySovat' ich osobni

zainteresovanost’ pre skvalithovanie eduka¢ného procesu.

Prava pedagogickych zamestnancov materskej Skoly:

a)

9)

zabezpecit’ podmienky potrebné na vykon pedagogickej ¢innosti, na vykon svojich prav
a povinnosti najma na ochranu pred nésilim zo strany rodicov a inych osob (deti),
zabezpecit’ ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogickej Cinnosti,
G¢ast na riadeni MS prostrednictvom &lenstva v poradnych, metodickych
a samospravnych organoch MS,

predkladat’ ndvrhy na skvalitnenie vychovy a vzdelavania, vychovného programu
uplatiiovat’ pedagogické metody, formy a prostriedky, ktoré utvaraju podmienky na
ucenie a Sebarozvoj deti a rozvoj ich kompetencii,

kontinudlne vzdelavanie a profesijny rozvoj za podmienok ustanovenych zdkonom ¢.
317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch v jazyku,
v ktorom pedagogicku ¢innost’ vykonéva,

objektivne hodnotenie a odmenovanie vykonu pedagogickej ¢innosti.

Povinnosti pedagogickych zamestnancov materskej Skoly:

a)
b)

9)
h)

chranit’ a reSpektovat’ prava diet’ata, jeho zdkonného zastupcu,

zachovavat mlcanlivost’ achranit’ pred zneuZitim osobné Udaje, informacie
0 zdravotnom stave deti, vysledky psychologickych vySetreni, s ktorymi priSiel do
styku,

reSpektovat’ individudlne vychovno-vzdelavacie potreby dietata, s ohl'adom na ich
osobné schopnosti a moznosti, socialne a kultirne zdzemia,

podiel’at’ sa na vypracuvani a vedeni pedagogickej dokumentacie a inej dokumentécie
ustanovenej osobitnym predpisom,

usmernovat a objektivne hodnotit’ pracu diet’at’a,

pripravovat’ sa na vykon priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti,

podiel’at’ sa na tvorbe a uskutoctiovani Skolského vychovno-vzdelavacieho programu,
udrziavat’ arozvijat svoje profesijné kompetencie prostrednictvom kontinudlneho
vzdelavania a sebavzdelavania,

vykonavat’ pedagogicki Cinnost’ v stlade s aktualnymi vedeckymi poznatkami,

hodnotami a ciel'mi vychovno-vzdelavacieho programu,
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J) poskytovat' dietatu alebo zakonnému zastupcovi poradenstvo, pripadne odbornu

pomoc spojenu s vychovou a vzdeldvanim.

Systém hodnotenia pedagogickych zamestnancov materskej Skoly je nastaveny na
hodnotenie nasledovnych oblasti:

- plnenie konkrétnych pracovnych uloh a cielov uréenych zamestnavatel'om

- uroven profesijnych kompetencii potrebnych na plnenie pracovnych tloh aich
vyuzivanie

- plnenie pracovnych povinnosti v pozadovanom rozsahu, kvalite aV stanovenych
terminoch

- podiel pedagogického zamestnanca na efektivnom fungovani ¢innosti v materskej Skole

- samostatnost’ a iniciativa pedagogického zamestnanca pri plneni pracovnych tloh

- aktivity a vysledky pedagogického zamestnanca pri zvySovani kvality vlastnej prace

- uroven znalosti zakonov, v§eobecne zavidznych predpisov, usmerneni, pokynov a z nich
vyplyvajlcich povinnosti ako aj ich pouZzivanie pri vykone pedagogickej alebo odbornej
¢innosti

- uroven dodrziavania pracovnej discipliny

Konkrétne zameranie kontrolnej ¢innosti zamestnancov je vypracované v rocnom plane
vnutornej kontroly $koly vypracovanom v stilade s § 9 ods. 4 pism. c) vyhlasky MS SR ¢.
306/2008 Z. z. v zneni vyhlagky MS SR ¢&. 308/2009 Z. z.

13. POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE
PEDAGOGICKYCH A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV

V stlade so zdkonom €. 317/2008 Z. z. 0 pedagogickych a odbornych zamestnancoch a 0
zmene a doplneni niektorych zdkonov plan kontinudlneho vzdelavania vychadza z poZiadaviek
zamestnavatela pre rozvoj kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov v sulade
s koncepciou rozvoja Skoly, Skolského =zariadenia, zo stanovenych cielov vo
vychovnovzdelavacom procese, z vysledkov hodnotenia zamestnancov, z kontrolnej
a hospitacnej ¢innosti 1 Z osobnych cielov zamestnancov pre udrZanie a rozvoj profesijnych
kompetencii alebo osobnostného rozvoja.

Vsetci pedagogicki pracovnici vyuzivaju moznosti d’alSieho vzdelavania, ktoré vychadzaju
z aktudlnej ponuky vzdelavacich institlcii v sulade so zameranim materskej Skoly. Podl'a planu

kontinualneho vzdelavania si rozvijajii a dopinaju profesijné kompetencie prostrednictvom
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akreditovanych programov kontinualneho vzdeldvania, ktoré st organizované MPC a inymi
subjektmi, samostiidiom a zvySovanim si kvalifikacie formou vykonania prvej atestacie.
Podrobnosti o kontinualnom vzdelavani pedagogickych zamestnancov st podrobne
rozpracované v rocnom plane kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov
materskej Skoly, ktory je vypracovany na zaklade analyzy aktualnych vzdeldvacich potrieb

Zzamestnancov.
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PRILOHA C.1

Ja a moji kamarati

Ahoj $kolka Moja rodina

Predmety dennej potreby
Vlaciky — cesta do skolky
Jesenné premeny pocasia
Jeseti pani bohata K03 plny dobrot
Gastanko — hry jesene
Tekvickovée strasidlo
Ludské telo

Bud'me zdravi Jeme zdravo

Bezpecnost pri hrach
Hadky jednej krizovatky
Mikuléasku dobry strycku
Cas radosti Carovny advent
Vianoc¢na jedlicka

\4

JESEN

Zima, zimatu je...

Zimné tajomstva Lesné zvieratkd v zime

Vtacia budka

Zimné radovanky — Sporty
messssss Neziva priroda

Svet okolo nds FaSiangové premeny — karneval

Pracovné profesie

Casové vztahy

, Kamaratka kniZzka

S rozp’ravkou Z rozpravky do rozpravky

spoznavame svet Predmety a ich vlastnosti

Jarné prebuidzanie

Doméce zvieratka a ich mlad’atka

Vesela jar Siby — ryby

Jarny strom

Mesto a dedina

Moja vlast’

ZIMA

JAR
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Vsetko ¢o mam rad

Pre mamicku

Zivot v lese

Hmyz

LETO

Kuk do sveta

Deti nasej zeme

Vesmir okolo nas

Exotické zvierata

Leto vola
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